附件2

2019年“双随机、一公开”专项执法内容清单

	序号
	检查项目
	检查情况
	检查内容
	违反法律
	处罚依据

	1
	安全管理机构
	非煤矿山、危化企业、金属冶炼
	1.是否设置安全生产管理机构；

2.是否配备专职安全管理人员。
	《安全生产法》第18条
	《安全生产法》

第94条

	2
	安全生产责任制
	查阅公司制度
	1.是否建立安全生产责任制；

2.是否建立安全生产规章制度。
	《安全生产法》第21条
	《安全生产法》

第91条

	3
	安全培训
	查阅培训记录、抽查相关从业人员、查验安全合格证


	1.未建立或者编造安全培训档案；

2.是否将应急处置与逃生自救互就知识纳入本企业培训计划并保证安全培训工作所需的资金;

3.未对从业人员、被派遣劳动者、实习学生进行安全教育培训或者未告知其有关安全生产事项的。

4）主要负责人和安全生产管理人员自任职之日起6个月内经培训取得安全合格证；
	《安全生产法》第24条

《生产经营单位安全培训规定》第21条、第4条
	《安全生产法》第94条

《生产经营单位安全培训规定》第29条、第30条

	4
	安全投入
	查阅购物清单、财务报表、保单
	1.是否提取和使用安全专项经费（按销售收入2%提取）

2.是否参加工伤保险
	《安全生产法》第20条

《安全生产法》第48条


	《安全生产违法行为行政处罚办法》第43条



	5
	事故隐患排查治理情况
	查阅隐患治理台账资料，监管部门的检查记录，询问从业人员
	未建立事故隐忠排查治理制度；

重大事故隐患不报或者未及时报告；重大事故隐患整改不合格或者或者未经监管部门审查同意擅自恢复生产；

3.未将事故隐患排查治理情况如实记录并向从业人员通报。
	《安全生产法》第20条

《安全生产事故隐患排查治理暂行规定》第14条、第18条
	《安全生产法》第20条

《安全生产事故隐患排查治理暂行规定》第26条

	6
	设备管理
	查验设备检验报告
	未在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备上设置明显的安全警示标志的:

安全设备的安装、使用、检测、改造和报废不符合国家标准或者行业标准的;

未对安全设备进行经常性维护、保养和定期检测的;

未为从业人员提供符合国家标准或者行业标准的劳动防护用品的。
	《安全生产法》第32条、第33条、第34条、第35条
	《安全生产法》第96条

	7
	应急管理
	查阅台账资料、察验救援器材
	1.生产经营单位的主要负责人是否组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案的职责;各分管负责人是否按照职责分工落实应急预案规定的职责；

2.是否编制重点岗位应急岗位处置卡；

3.应急预案是否及时修订并备案；

4.是否开展了应急演练；

5.是否配备了应急预案所规定的应急物资及装备；                

6.各种报警装置和应急救援设备、设施，是否处于良好状态，能够正常运行。

7.是否建立应急救援组织或者生产经营规模较小，未指定兼职应急救援人员的；                                                                                                                                                 
	《安全生产法》第18条、第79条
	《安全生产法》第94条

《生产安全事故应急预案管理办法》第45条

《安全生产违法行为行政处罚办法》第46条



	8
	外包工程安全管理
	查阅资料
	1.生产经营单位将生产经营项目、场所、设备发包或者出租的情形下，承包人或者承租人是否具备安全生产条件或者相应的资质；

2.是否有安全管理协议或者安全管理条款；

3.生产经营单位对承包单位、承租单位的安全生产工作统一协调、管理，定期进行安全检查，


	《安全生产法》第46条
	《安全生产法》第100条


	9
	设备管理
	查验设备检验报告
	1.未在有较大危险因素的生产经营场所和有关设施、设备上设置明显的安全警示标志的:

2.安全设备的安装、使用、检测、改造和报废不符合国家标准或者行业标准的;

3.未对安全设备进行经常性维护、保养和定期检测的;

4.未为从业人员提供符合国家标准或者行业标准的劳动防护用品的;

5.危险物品的容器、运输工具，以及涉及人身安全、危险性较大的海洋石油开采特种设备和矿矿山井下特种设备未经具有专业资质的机构检测、检验合格，取得安全使用证或者安全标志，投入使用的;

6.使用应当淘汰的危及生产安全的工艺、设备的。
	《安全生产法》第32条、第33条、第34条、第35条
	《安全生产法》第96条：责令限期改正，可以处五万元以下的罚款




